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	项目名称：
	县纪委纪检监察知识培训

	
	
	
	
	
	
	
	

	项目类别：
	□经建类       ☑社会事业类       □其他类

	
	
	
	
	
	
	
	

	项目单位：
	县纪委现监委
	(盖章)

	
	
	
	
	
	
	
	

	评价机构：
	□中介机构       □专家组      ☑单位评价组

	
	
	
	
	
	
	
	

	评价年度：
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	主管部门：
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项目支出绩效评价报告
一、基本情况
我单位是财政全额拔款一级预算单位，实行独立财务核算，执行行政单位会计制度，现有7个内设机构，年末单位实有在职人员32人，离退休人员11人。

（一）项目概况。负责对台联络、对台宣传、对台经贸、对台基础工作等，及时、客观、准确地开展对台调查研究工作。
（二）项目绩效目标。做好全县台胞接待、管理和服务工作，协调办理台胞定居、台胞台属政策落实、涉台信访处理。负责台湾团体或个人来本县交流访问对接、跟踪、服务事宜。审核上报并组织协调本县各团体和各界人士因公赴台交流事宜。指导和协调台资企业，扶助台属致富，协助招商引资等。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围。

（1）绩效评价目的

根据财政支出项目设定的预期目标，选择合适的评价指标和标准，运用科学的评价方法，对资金使用全过程及其支出的经济性、效率性和效益性进行客观公正的综合评价，以衡量财政资金的使用绩效，分析检验支出项目是否达到预期目标。同时，及时总结经验，分析存在问题，进一步改进和加强资金管理，提高财政资金的使用效益。根据财政绩效评价的要求和项目实际情况，本次绩效目标的目的是：提升台办工作效率。

（2）评价对象和范围

2020年台办工作经费项目
绩效评价原则。紧町重点领域，直指典型违纪问题，认真开展对台工作。

（三）绩效评价工作过程。项目支出均按照有关规章制度和项目实施完成情況进行支付。经费使用由办公室为主管理并根据要求建立台账。
三、综合评价情况及评价结论

已建成一套科学规范的绩效管理组织体系，定期召开绩效会议，随时跟踪检查反馈和改进。切实加强与财政部门的协调与配合，建立与部门预算相结合的结果应用机制，采取项目预期绩效目标申报制度，强化评价结果在部门预算编制和执行中的应用，实现绩效评价与部门预算的有机结合，促进财政资金的合理分配与有效使用。

2020年台办工作基本完成，达到预期的效果，为我县台商营造良好营商环境。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况。领导重视，制度完善。县纪委根据工作需要，由计划的开展大要案办案经费支出及报账程序，明确职责专款专用。
（二）项目过程情况。项目支出均按照有关规章制度和项目实施完成情況进行支付。办案经费使用由办公室为主管理，并根据要求建立台账。
（三）项目产出情况。要求专项资金严格按照项目内容使用，做到专款专用，使用专项资金时，要全部通过国库集中支付，严禁虚报、占用。项目过程中全部按照管理法执行无违反规定的行为发生。
（四）项目效益情况。根据当年工作安排，该项目一次拨付资金4万元，已全部到位。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

主要存在预算编制和执行偏差问题。原因是我单位主要是履

行全县对台接待及宣传工作，经费需求量较大。在上年度预算的编制时无法准确预计，必须由当年追加费用，因而造成预决算间存在差异。

有关建议
进一步强化预算管理意识，预算编制前多与有关各方做好沟通衔接，提高预算编制的科学性、合理性、准确性和可控性。强化预算的刚性约束，凡事做到“先预算后开支”，并重视对财政资金的追踪问效，提高财政资金的使用效益。
七、其他需要说明的问题

